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Цели освоения 
дисциплины 

 

- изучение теоретических и методологических основ 

управления;  

- освоение понятий, принципов и методов организации 

управления; стратегическое планирование и стратегическое 

управление; эффективность управления в условиях рынка. 

 

 
Место дисциплины в 
учебном плане и 
трудоемкость в 
зачетных единицах 

 

Дисциплина относится к вариативной части основных 

дисциплин учебного плана.  
Дисциплина обогащает представления о государстве, власти, 

управлении, общественно-политической системе, праве, 

полученные студентами при изучении смежных дисциплин: 

“Философия”, “Правоведение”, “Конституционное право 

России” и “Административное право”, “Система 

государственного и муниципального управления”, 

“Муниципальный менеджмент”.  
  
Общая трудоемкость дисциплина составляеэт - 4 
зач.ед. 

 
Формируемые 
компетенции 

 

 
 ОПК-3.,ПК-3,13..  

Знания, умения и 
навыки, 
формируемые в 
результате освоения 
дисциплины 
 

 

В результате изучения дисциплины студент должен 

Знать:- 

- особенности научных методов управления; 

- классификацию методов управления по различным 

признакам; 

- факторы, которые должны учитываться при проведении 

комплексного анализа; 

 

• уметь  

- использовать нормативную, правовую информацию и 

справочный материал в своей профессиональной 

деятельности; 

- выявлять, формулировать и ранжировать проблемы 

профессиональной деятельности, определять из них ведущие, 

подлежащие первоочередному решению; 

- определять направления, состав исследовательских и 

проектных работ, определяющие их факторы; 

- выделять критерии и показатели для анализа управления; 

- прогнозировать ожидаемую результативность и 

эффективность от использования методов управления; 

 

• владеть  

- методами управления предприятием в зависимости от 

планируемого результата; 

- методами оценки принятых управленческих решений. 



 

 
Содержание 
дисциплины 
 

 

- Информационно-аналитическая работа в стратегическом 
звене управления: теория и практика. 
- Аналитическая работа: определение, главные 
составляющие, основные этапы. 
- Качества и компетенции аналитика. 
-  Источники информации и организация работы аналитика. 
- Классификации методов управления. 
- Методы аналитики как инновационный потенциал  развития 
теории и практики управления. 
- Методы повышения эффективности управления. 
 

 

Виды учебной работы 
 

 
Лекции и практические занятия , решение 
практических задач. Самостоятельная работа. 

 
Характеристика 
образовательных 
технологий, 
информационных, 
программных и иных 
средств обучения, с 
указанием доли 
аудиторных занятий, 
проводимых в 
интерактивных 
формах. 

 

Лекции с проблемным изложением , лекции дискуссии, 

моделирование ситуаций 

Интернет - Электронные ресурсы: 

http://biblioclub.ru/- Университетская библиотека 

www.akdi.ru — Официальный сайт журнала «Экономика и 

жизнь». 

www.expert.ru — Официальный сайт журнала «Эксперт». 

www.gks.ru — Официальный сайт Госкомстата России. 

www.gov.ru — Официальный сайт Правительства Российской 

Федерации. 

www.minfin.ru — Официальный сайт Министерства финансов 

Российской Федерации. 

www.rg.ru — Официальный сайт «Российской газеты». 

Доля аудиторных занятий, проводимых в интерактивной форме- 

50%. 

Формы текущего 
контроля 
успеваемости 
студентов 
 

 
Написание рефератов, контрольные работы (заочная 
форма обучения),тестирование по темам и разделам. 

Виды и формы 
промежуточной 
аттестации 
 

 
Зачет с оценкой  в устной форме или в 
форме тестирования. 

 
 

http://biblioclub.ru/-

